  SUDĖTINGO PEDAGOGINIO ATVEJO VERTINIMO ANKETA

 Klaipėdos r. PPT ir  švietimo įstaigos ..........................................................................................

darbo efektyvumo vertinimas:

1. Probleminių klausimų aptarimas:
	Problema
	Atvejų skaičius

	Emocijų ir elgesio (depresiškumas, prislėgtumas, liūdesys, baimė, nerimas, drovumas, uždarumas, agresyvumas, piktumas, pervargimas, neklusnumas, melavimas, manipuliavimas, vagiliavimas, pabėgimai, perdėtas prieraišumas, piktnaudžiavimas kvaišalais ir pan.)
	

	Bendravimo (tarp tėvų (globėjų) ir vaikų, mokinių ir mokytojų, bendraamžių, šeimos narių; vienišumas)
	

	Mokymosi ( sunkumai, intelekto sutrikimai, pedagoginis apleistumas, motyvacijos stoka ir kt.)
	

	Krizės (savižudybės krizė ir save žalojantis elgesys, netektys, skyrybos, socialinis ir/ar psichologinis apleistumas, fizinė ar psichologinė atskirtis nuo tėvų)
	

	Smurtas (fizinis, psichologinis, seksualinis)
	

	Klinikinės (hiperaktyvumo sutrikimas, neurozės [tikai, enurezė, įkyrumai, isterinės reakcijos ir kt.], depresija, elgesio sutrikimai, fobijos, autizmas, valgymo, nerimo sutrikim ,potrauminio streso sindromas, priklausomybės ir kt.)
	

	Asmenybės savęs pažinimo ir augimo (savivertė, savęs pažinimas ir saviugda)
	

	Kita
	


2. Asmens pedagoginio psichologinio vertinimo atvejų analizė ( protokolų aprašų peržiūra). Į kokius klausimus radote atsakymus:
3. Individualios pedagoginės psichologinės tarnybos specialistų konsultacijos:

	Specialistai
	Konsultacijų skaičius
	Problema

	Logopedo


	
	

	Spec. pedagogo 


	
	

	Psichologo


	
	


     4. Pasiūlymai dėl PPT metodinės pagalbos švietimo įstaigoms?

Dalyvių skaičius: Pedagogai......   Specialistai......  Administracija......  Tėvai......

Pildymo data ____________________
Pildė VGK pirmininkas_________________________(parašas)
